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Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Verkställande direktör 
 
Övergripande målet med befattningen är att ansvara för, och förvalta bolaget i enlighet med 

befintligt direktiv från ägare och styrelse i Krösatågen AB samt det samverkansavtal som 

finns upprättat mellan ägarparterna. 

 

I uppdraget ingår att Krösatågstrafiken genomför det i direktivet beskrivna förändringar 

som det finns behov för. Det innebär att från beställarsidan säkerställa styrning av 

Trafikavtalet som är upprättat med SJ framtill dec 2033. 

 

SJ opererar Krösatågstrafiken från och med T23 (12 december 2022), och del av uppdraget 

är således säkerställa att avtalet fungerar utefter de intentioner som är beskrivna i avtalet. 

 

Huvudsakliga arbetsuppgifter och mål: 

• Leda Krösatågen AB med gott chefs-ledarskap och verka för god sammanhållning 

och arbetsmiljö för Krösatågen AB:s medarbetare. 

• Personalansvar bolagets anställda 

 

• Verka för god samverkan med samtliga intressenter och huvudmän. 

 

• Övergripande ansvarig för förvaltning och utveckling av Krösatågen AB:s operativa 

verksamhet. 

 

• Ansvara för styrning av trafikavtalet med SJ. 

 

• Ansvara för att implementera de intentioner som finns om ”arbetssätt och 

organisation” internt på Krösatågstrafiken. 

 

• Ansvara för att implementera det nya 28 tågfordonen som är inköpta av ägarna in i 

Krösatågstrafiken. 

 

• Arbeta efter de ägardokument som finns inom Krösatågen AB. 

 

• Leda ledningsgruppen för Krösatågen där trafikdirektörerna för de sex huvudmän 

som äger bolaget är ledningen i bolaget. 

 
 



 

   

 

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Ekonomichef/ansvarig 
 
 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

• Attesträtt 

• Leder och planerar arbetet inom forum ekonomi. Ingår i affärsteam, som ansvarig för 

ekonomi och ingår även i affärsledning.  

• Ekonomisk plan för hela Krösatågsverksamheten som redovisar den ekonomiska 

utvecklingen på lång sikt inklusive investeringsbehov 

• Presentation och framtagande av samlad ekonomisk information rörande hela 

trafiksystemet 

• Ansvarig för rapportering. Rapporter delges styrelse, ägare och andra relevanta 

intressenter i respektive län 

• Bereder ärenden till Bolagets styrelsemöte och sekreterare på styrelsemöten  

• Sekretessprövningar 

• Ansvarig för Budgetprocesserna 

• Ansvarig för IT-strategi 

• Leder Samrådsgruppen Ekonomer (Krösatågen Ekonomigrupp) 

• Medverkar i framtagande av förfrågningsunderlag, utvärdering och etablering av 

kommande upphandlingar 

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Rapporterar till VD 

  



 

   

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Bolagscontroller 
 
 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

• Ekonomiansvarig inom Krösatågen AB innefattande budget, redovisning och bokslut 

• Ansvarig för Krösatågen Ekonomigrupp med deltagare från länstrafikbolagen, leder 
och följer upp mötena (Samrådsgruppen Ekonomer) 

• Budgetering och uppföljning av ekonomin för Krösatågstrafiken 

• Ansvarig för kostnadsfördelningar mellan Trafikhuvudmännen (kapitalkostnader, 
ersättningstrafik, banavgifter m m) 

• Ekonomistöd åt länstrafikbolagen för Krösatågen, (fakturagranskning, underlag för 
budget, prognoser m m) 

• Administrera fordonsavräkning mellan länen  

• Sammanställa och förvalta statistik och andra uppgifter om trafiksystemet (resande, 
produktion, kundnöjdhet, intäkter etc.). 

• Medverkar i Forum ekonomi 

• Sammanställning av biljettintäkter (samma som ovan under statistik …. Eller det är 
våra egna fr Hemsidan)? 

• Hantering av löner och utlägg med hjälp av lönesystem 

• GDPR-ansvarig 

• Intern kontaktperson för frågor kring miljö och hållbarhet. I övrigt köps tjänsten från 
Skånetrafiken.    

• Medverkar i framtagande av förfrågningsunderlag, utvärdering och etablering av 
kommande upphandlingar 

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Rapporterar till Ekonomichef/ansvarig 

 

  



 

   

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Planeringschef Trafik (Strategisk planering/ Travavtal) 
 

 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

 

• Personalansvar för Trafikplanerare inom Krösatågen AB 

• Ansvarig för den årliga tidtabellsprocessen 

• Ansvarig för TRAV-avtalet med Trafikverket 

• Ansvarig för Krösatågen Trafikgrupp med deltagare från länstrafikbolagen, leder 

och följer upp mötena (Samrådsgrupp Trafik) 

• Ansvarar som representant i affärsteam för underlag till Affärsledningsmöten 

inom ramen för “Forum planering” kopplat till Trafikavtalet och kontakt gentemot 

entreprenören gällande operativ tågdrift, trafik-, fordonsomlopps och 

banarbetsplanering  

• “Förvaltar” Strategisk Plan Krösatågen, (år 2040) 

• Driver projekt Plan för utvecklingen av trafiken, inkl. fordonsbehov  

• Ansvarig gentemot Trafikverket gällande strategiska och operativa frågor  

• Medverkar i relevanta möten kring strategiska och driftsrelaterade frågor med 

trafikhuvudmän mfl 

• Löpande kvalitetsuppföljning av punktlighet och kapacitet 

• Medverkar i framtagande av förfrågningsunderlag och utvärdering i kommande 

upphandlingar 

• Omvärldsbevakning och benchmarking 

• Representant för svensk kollektivtrafik i branschsamverkan med, TTT.   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Rapporterar till VD 

 

 
  



 

   

 

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Trafikplanerare  
 

 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

 

 

• Medverkar i arbetet med att koordinera och planera tidtabellen för att göra ansökan 

om Tågplan hos Trafikverket och sedan ta det till en publicerad tidtabell 

• Tar fram och analysera statistik och andra underlag för beslut kring trafik och 

banarbetsplaner och presentera dessa på ett bra sätt 

• Löpande uppföljning och utvärdering av trafikens punktlighet, tillgängliga fordon till 

trafik, inställda tåg samt ersättningstrafik 

• Medverkar i olika möten med Trafikverket för att bevaka och säkerställa att 

Krösatågstrafiken får en korrekt prioritering och säkerställa robusta trafikplaner 

• Medverkar i Krösatågen Trafikgrupp med deltagare från länstrafikbolagen och  

• Medverkar i olika Driftgrupper, kopplade till trafikavtalet, främst forum Planering   

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Kontaktperson för IT-driftavtal 

 

 

  



 

   

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Fordons-, underhålls- och depåchef  
 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

• Löpande fordons- och underhållsfrågor 

• Löpande kontakt med trafikföretag / underhållare i fordonsfrågor 

• Löpande kontakt med fordonsförvaltare avseende åtgärder med syfte att säkra 
driftstabiliteten och det långsiktiga värdet 

• Uppföljning genom insyn och analys av data i tekniska system och rapporter 

• Utförande av leveranskontroller 

• Utförande av kvalitetsrevisioner 

• Tekniska utredningar 

• Granskning av underhållsförändringar  

• Underhållsoptimering för minskade underhållskostnader på sikt  

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Lokal närvaro på depån och ute i trafiken  

• Bevakar, driver och koordinerar verkstadsfrågor  

• Förvaltare av hyresavtal depåer i Nässjö och Kalmar 

• Leder Forum Fordon och Depå; operativ/taktisk/strategisk styrning  

• Ansvarig för TRAV-avtalet inom depåerna 

• Kontakt part gentemot uthyrande ägare av depåerna Nässjö och Kalmar 

• Ansvarig för avtalsuppföljning utifrån trafikavtalets kvalitetsutvärderingsmodell 

• Medverkar i framtagande av förfrågningsunderlag och utvärdering i kommande 

upphandlingar 

• Medverkar i uppföljning av avtal för Krösatågstrafiken 

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Rapporterar till VD 



 

   

 

Befattningsbeskrivning                                       

 

Tjänst: Marknads- och kommunikationsansvarig  
 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: 

 

• Ansvarig för den årliga processen Marknadsaktivitetssplan 

• Ansvarig för Krösatågen Marknads- och kommunikationsgrupp med deltagare 

från länstrafikbolagen, leder och följer upp mötena (Samrådsgrupp Marknad- och 

kommunikation) 

• Förvaltar och utvecklar varumärket (Strategi och plattform) Krösatågen 

tillsammans med kundupplevelsegruppen 

• Ansvarar för marknadsaktiviteter, t.ex. kampanjer, profilering, mässor och event 

• Framtagning och utveckling av information ombord och på vår hemsida (ersätter 

ombordbladet ”Nästa Stopp”   

• Ansvarig för kund- och marknadsundersökningar 

• Ansvarar för försäljning, innehåll och profil för Webben; www.Krosatagen.se, 

samt support för Boka Resa och kontakta@Krosatagen.se  

• Ansvarar för innehåll och profil för WiFi-portalen ombord på fordonen 

• Förvaltar och har kontakter med eventuell systemansvarig eget biljettsystem och 

Samtrafiken  

• medverkar i Krösatågen Försäljningsgrupp med deltagare från länstrafikbolagen, 

och i andra relevanta forum kring försäljningsstrategi och utveckling av 

”Sydtaxan” 

• Medverkar i framtagande av förfrågningsunderlag och utvärdering i kommande 

upphandlingar 

• Omvärldsbevakning och benchmarking   

• Bevakar och deltar i relevanta evenemang, projekt och aktiviteter 

• Diverse förekommande arbetsuppgifter 

• Rapporterar till VD 

 

 

 


